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1.

Szczegolowa organizacja praktyk

1.1. Cel praktyk

Podstawowym celem praktyk pedagogicznych jest budowanie doswiadczenia
zawodowego studentow poprzez zastosowanie zdobytej wiedzy teoretycznej w dzialalnosci
praktycznej i badawczej. Praktyka pedagogiczna umozliwi studentowi zapoznanie si¢ z
caloksztaltem dziatalno$ci pracy pedagoga i ksztaltowanie umiejetnosci niezbednych w
przysziej pracy zawodowej, w tym dotyczacych m.in.:

znajomosci specyfiki szkoty lub innych placowek systemu o$wiaty udzielajacych
wsparcia dzieciom, rodzicom, opiekunom lub nauczycielom w ktorej jest odbywana
praktyka, w szczegolnosci jej zadan dydaktycznych, opiekunczo-wychowawczych,
funkcjonowania 1 organizacji pracy, zakresu zadan uczestnikow proceséw
pedagogiczno-psychologicznych oraz prowadzonej dokumentacji;

dokonania obserwacji Sytuacji i zdarzen pedagogiczno-psychologicznych,
funkcjonowania ucznia i klasy, dziatan nauczyciela (stosowanych przez nauczyciela
metod, form pracy, wykorzystywanych pomocy dydaktycznych, a takze sposobow
oceniania ucznidw, zadawania, sprawdzania pracy domowej) oraz wyciggania
wnioskow dla wlasnej praktyki;

umiejetnosci planowania i1 prowadzenia, pod nadzorem opiekuna praktyk, zajec¢
opiekunczo-wychowawczych;

umiejetnosci analizowania, przy pomocy opiekuna praktyk oraz nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania psychologiczno-
pedagogicznego, sytuacje i zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane lub
doswiadczone w czasie praktyk.

skutecznego wspoldziatania z opiekunem praktyk oraz z nauczycielami w celu
poszerzania swojej wiedzy dydaktycznej oraz rozwijania umiej¢tnosci
wychowawczych.

1.2. Efekty uczenia si¢ wlasciwe dla praktyki oraz tresci programowe

Szczegbdlowe cele oraz zakres poszczegdlnych praktyk zostat uszczegdtowiony w kartach
przedmiotow oraz w procedurze dotyczacej praktyk studenckich WSZJK - Zasady odbywania
studenckich praktyk na Wydziale Filologiczno-Pedagogicznym.

Karty przedmiotow:

F.1. Praktyka ogo6lnopedagogiczna ciagla w szkole podstawowe;j

F.2. Praktyka ogo6lnopedagogiczna ciagla w szkole ponadpodstawowej
F.3. Praktyka zawodowa, srédroczna w szkole podstawowej

F.4. Praktyka zawodowa, §rédroczna w szkole ponadpodstawowe;j
F.5. Praktyka zawodowa, $rédroczna w placowkach systemu os§wiaty



1.3. Oferowane studentom miejsca praktyk oraz zasady doboru placowek/instytucji

1.

Student moze skorzysta¢ z listy placowek/instytucji z ktorymi Uczelnia podpisata
Porozumienie wieloletnie w sprawie odbywania praktyk studenckich. Lista placowek
dostepna jest na stronie KPiP http://kpp.uniwersytetradom.pl.

Studenci moga tez samodzielnie poszukiwa¢ miejsc odbywania praktyk i realizowac
formalnosci zwigzane z ich odbyciem. Przykladowe placéwki/instytucje, w ktorych
moga odbywac si¢ praktyki, zawarte sg w programach praktyk.

Przy poszukiwaniu miejsca odbywania praktyki, studenci moga skorzysta¢ z pomocy
Centrum Promocji Studentéw i Absolwentow — Biuro Karier UTH Rad.

Praktyka moze odbywac¢ si¢ w wybranej przez studenta placowce/instytucji, w kraju lub
za granica, ktorej profil dziatania umozliwia studentowi zrealizowanie celéw praktyki
oraz zrealizowanie wskazanych w sylabusach efektoéw uczenia sig.

Opiekun praktyk z ramienia placowki/instytucji potwierdza mozliwo$¢ osiagniecia
zaktadanych dla praktyki efektow uczenia sig, poprzez akceptacje programu praktyk i
tym samym oswiadcza, ze treSci objete programem praktyk sa mozliwe do
zrealizowania w reprezentowanej przez niego placowce/instytucji.

Opiekun praktyk z ramienia Uczelni jest zobowigzany do sprawdzenia czy praktyka
odbywa si¢ w takich instytucjach/placowkach, ktére pozwola studentom zapoznac si¢ z
funkcjonowaniem jednostki, jej struktura organizacyjng, specyfikg dzialalnosci, jak 1
wszelkimi procesami w niej realizowanymi.

Wszelkie formalno$ci zwigzane z odbyciem praktyki zawodowej studenci organizuja
samodzielnie, zgodnie z uwagami opiekuna praktyk z ramienia Uczelni.

Praktyki zawodowe sg realizowane w szkotach podstawowych oraz innych placowkach
systemu o$wiaty udzielajgcych wsparcia uczniom, rodzicom, opiekunom lub nauczycielom.

1.4. Dokumenty wymagane przed odbyciem praktyki

1.

Praktyka odbywa si¢ na podstawie Porozumienia zawieranego pomi¢dzy Uczelnig a
placowka/instytucja — organizatorem praktyki.

Porozumienie podpisywane jest w dwdch jednobrzmiagcych egzemplarzach.

W imieniu Uczelni Porozumienie podpisuje Rektor lub z jego upowaznienia Dziekan
WFP, a w imieniu placowki/instytucji, jego Kierownik (Wtasciciel) lub osoba przez
niego upowazniona.

Jeden wypelniony 1 podpisany egzemplarz Porozumienia pozostaje w
placowce/instytucji, drugi zostaje przekazany opiekunowi praktyk z ramienia Uczelni
przed rozpoczgciem odbywania praktyki.

Jesli Uczelnia podpisala Porozumienie wieloletnie z placéwka/instytucja, wowczas
student kierowany jest na praktyke na podstawie Skierowania.

Jeden wypelniony i podpisany egzemplarz Skierowania pozostaje W
placowce/instytucji, drugi przekazuje opiekunowi praktyk z ramienia Uczelni przed
rozpoczeciem odbywania praktyki.

1.5. Obowiazki studenta odbywajacego praktyke

1.

Student zobowigzany jest do zrealizowania praktyki zgodnie z ustalonym programem,
a ponadto do:
przestrzegania zasad odbywania praktyki okreslonych przez Uczelnig,



— przestrzegania ustalonego przez placowke/instytucje porzadku i dyscypliny pracy,

— przestrzegania zasad BHP 1 ochrony przeciwpozarowej,

— przestrzegania zasad zachowania tajemnicy sluzbowej i panstwowej oraz ochrony
poufnosci danych w zakresie okreslonym przez palcéwke/instytucje.

2. Odbywanie praktyk nie moze kolidowa¢ z innymi zajeciami w toku studiéw. Student
nie moze powolywac si¢ na odbywanie praktyk jako na okoliczno$¢ usprawiedliwiajaca
niewykonywanie jakichkolwiek innych obowiazkéw studenta.

3. Student jest zobowigzany do kontaktu z opiekunem praktyk z ramienia Uczelni w
wyznaczonych terminach lub podczas dyzurow.

4. W zwigzku z odbywaniem praktyk studentowi nie przystuguja od Uczelni zadne
$wiadczenia finansowe ani rzeczowe.

5. Studenci na czas odbywania praktyki, maja obowigzek ubezpieczenia si¢ od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow. Obowiagzku tego dokonujg we wilasnym zakresie. Za
zaniechanie powyzszego obowigzku Uczelnia nie odpowiada w jakiejkolwiek formie.

1.6. Sposob i warunki zaliczenia praktyki
1. W celu oceny efektow uczenia si¢ osiggnietych przez studenta w wyniku odbywania
praktyki obligatoryjnie dla kazdego studenta stosuje si¢ nastepujace dokumenty:
dzienniczek praktyk i zaswiadczenie z odbycia praktyki studenckie;j.
2. Szczeg6lowe wymagania dotyczace zaliczenia praktyk zawarte sa w programach
praktyk.

Zaliczenia praktyk dokonujg opiekunowie praktyk z ramienia Uczelni.

4. Terminy i miejsce zaliczania studenckich praktyk ustalaja opiekunowie z ramienia
Uczelni i podaja do wiadomosci studentow.

5. Student, ktoéry z przyczyn uzasadnionych nie zaliczyt praktyki, moze otrzymac
zezwolenie Dziekana na jej odbycie w innym terminie, nie kolidujacym z zajeciami
wynikajacymi z rozkladu zajec.

6. Opiekun praktyk w porozumieniu z Dziekanem WFP moze zaliczy¢ praktyke
zawodowa na podstawie dokumentu potwierdzajgcego odbycie innej praktyki, Sstazu lub
pracy zawodowej pod warunkiem wskazania wykonywanych zadan i ich spojnoscia z
kierunkiem studiow, jezeli ich charakter spetnia zaktadane efekty uczenia si¢ okreslone
w programie praktyki oraz miaty miejsce nie pozniej niz dwa lata od wskazanego
programie studiow terminu praktyki ktora student chce zaliczy¢ w tej formie.

7. Wzory dokumentéw zwigzanych z odbywaniem praktyk oraz programy praktyk
dostepne sg na stronie internetowej KPiP (www.kpp.uniwersytetradom.pl)

w

2. Zasady dyplomowania oraz realizacji prac dyplomowych i
przeprowadzania egzaminéw dyplomowych na studiach drugiego stopnia na
kierunku Pedagogika

Warunkiem ukonczenia jednolitych studiéw drugiego stopnia na kierunku Pedagogika oraz
uzyskania dyplomu ukonczenia studiow jest uzyskanie okre$lonych w programie studiow
efektow uczenia si¢, ktorym przypisano 120 punktow ECTS, pozytywna ocena pracy
dyplomowej oraz ztozenie egzaminu dyplomowego.

Szczegdtowe informacje precyzujace zasady dyplomowania okreslajg Zasady prowadzenia
procesu dyplomowania zawarte w Regulaminie studiow Uniwersytetu Technologiczno-



Humanistycznego im. K. Putaskiego w Radomiu oraz w Procedurze dyplomowania studentow
Wydziatu Filologiczno-Pedagogicznego stanowiacej integralng cze$¢ Wydzialowego Systemu
Zapewnienia Jakos$ci Ksztatcenia.

2.1. Praca dyplomowa

1.

10.

Praca dyplomowa jest samodzielnym opracowaniem zagadnienia naukowego,
prezentujacym o0golng wiedze i umiej¢tnosci studenta zwigzane z studiami drugiego
stopnia na kierunku Pedagogika, (profil ogoélnoakademicki) oraz umiejetnosci
samodzielnego analizowania i wnioskowania.

Praca dyplomowa jest potwierdzeniem nabycia przez studenta umiej¢tnosci
polegajacych na wykorzystaniu wiedzy uzyskanej w toku studiéw do rozwigzania
problemu praktycznego lub badawczego istotnego z punktu widzenia nauk spotecznych.
Tematyka i zakres prac dyplomowych muszg mie¢ merytoryczny zwiazek z kierunkiem
studiow. Prace dyplomowa stanowi praca pisemna.

Studenci przygotowuja si¢ do pisania pracy dyplomowej w trakcie seminariow
dyplomowych prowadzonych przez promotorow prac w semestrze 111 V. Warunkiem
zaliczenia seminarium dyplomowego w semestrze 111 jest przedstawiony przez studenta
konspekt pracy dyplomowej obejmujacy swoim zakresem charakterystyke problemu
rozwigzywanego przez studenta, analiz¢ literatury dotyczacej tematu pracy,
przedstawienie promotorowi czesci teoretycznej pracy oraz wykazanie si¢ znajomoscia
narzedzi badawczych niezbednych do zrealizowania rozwigzania problemu bedacego
przedmiotem pracy dyplomowej. W sem. IV warunkiem zaliczenia jest przedtozenie
pracy dyplomowej w wersji przed ostateczng redakcja.

Tematy prac dyplomowych ustalaja promotorzy po konsultacji ze studentami na
poczatku semestru Il. Tematy te sg zatwierdzane przez Dziekana.

Promotorami sg w pierwszej kolejnosci samodzielni pracownicy nauki oraz doktorzy z
duzym dorobkiem naukowym i dydaktycznym.

Nie po6zniej niz na 2 tygodnie przed planowanym terminem egzaminu dyplomowego
student sktada w Biurze Obstugi Studenta dwa egzemplarze wydrukowanej pracy
dyplomowej, z zachowaniem wymogo6éw okreslonych w procedurze antyplagiatowe;.
Promotor dopuszcza pracg do oceny i recenzji, jesli spelnia wymogi okreslone w
procedurze antyplagiatowej. Podstawg prawng wprowadzenia  procedury
antyplagiatowej prac dyplomowych jest Zarzadzenie Rektora Uniwersytetu
Technologiczno-Humanistycznego im. Kazimierza Putaskiego w Radomiu.

Po zlozeniu pracy, zatwierdzonej przez promotora, Dziekan wyznacza jednego
recenzenta pracy. Oceny pracy dyplomowej dokonuje promotor oraz jeden recenzent.
W przypadku gdy jedna z ocen jest oceng niedostateczng, o dopuszczeniu do egzaminu
dyplomowego decyduje Dziekan Wydziatlu, po uprzednim zasiggnigciu opinii drugiego
recenzenta.

Prace dyplomowe oceniane sg w skali ocen okreslonej w Regulaminie Studiow. Student
ma prawo zapozna si¢ z tre$cig recenzji przed obrong. Kryteria oceny pracy
dyplomowej zostaly szczegdlowo okreslone w karcie przedmiotu Przygotowanie i
ztozenie pracy dyplomowej lub/i przygotowanie do egzaminu dyplomowego.

W sprawach nieuregulowanych decyzje podejmuje Dziekan Wydziatu w porozumieniu
Z promotorem pracy.



2.2. Egzamin dyplomowy
1. Na studiach drugiego stopnia na kierunku Pedagogika warunkiem dopuszczenia do
egzaminu dyplomowego jest osiggni¢cie przez studenta wszystkich wymaganych
efektow uczenia si¢ potwierdzone uzyskaniem co najmniej 120 punktéw ECTS. Jest to
réwnoznaczne z uzyskaniem pozytywnych ocen koncowych z wszystkich przedmiotéw,
zaliczen praktyk oraz seminariow przewidzianych w programie ksztatcenia dla kierunku
oraz uzyskanie pozytywnej oceny ztozonej pracy dyplomowej przez promotora i
recenzenta.
2. Egzamin dyplomowy odbywa si¢ wedlug zasad ustalonych w Regulaminie studiow |
obejmuje:
a. prezentacje pracy dyplomowej, w szczegolnosci jej cel, zakres oraz wnioski,
wynikajace z przeprowadzonych badan,
b. odpowiedz na dwa wylosowane pytania z zakresu przedmiotow objetych programem
studiow.
. przewodniczacy komisji moze zdecydowac o postawieniu dodatkowych pytan.
3. Student zdat egzamin dyplomowy, jesli uzyskatl oceny co najmniej dostateczne z
wymienionych wyzej elementow egzaminu.

3. Zasady rejestracji na kolejny semestr

Podstawa dokonywania rejestracji studentow studiow drugiego stopnia na kierunku
Pedagogika na kolejny semestr jest system punktowy ECTS. Okresem zaliczeniowym w toku
studiow jest semestr. Zaliczenie semestru potwierdzone zostaje wpisem na kolejny semestr.
Student uzyskuje rejestracj¢ na kolejny semestr, jezeli uzyskal laczng liczbe punktéw
wymagang do zaliczenia danego semestru z deficytem punktow nie wigkszym niz
zaprezentowany w ponizszej tabeli oraz zaliczyt wszystkie przedmioty obowigzkowe ujete w
planie studiéw danego kierunku studiéw z opdznieniem nie wigkszym niz dwa semestry.

Tabela. Dozwolony deficyt punktow ECTS po poszczegdlnych semestrach na studiach
drugiego stopnia na kierunku Pedagogika.

SEMESTR DOZWOLONY DEFICYT PUNKTOW ECTS
PO POSZCZEGOLNYCH SEMESTRACH:

I 12
Il. 12
I. 12
V. 0

W przypadku uzyskania przez studenta wigkszej liczby punktow niz wymagana do
zaliczenia semestru, nadwyzka przechodzi na kolejny semestr, jezeli dotyczy przedmiotow
objetych programem studiow.

4. Zasady obowigzujace przy wyborze grupy zajec obieralnych

Zapisy na zajecia obieralne odbywaja si¢ za posrednictwem systemu e-dziekanat. Student
ma mozliwo$¢ wyboru przedmiotu nie pdézniej niz na dwa miesigce przed rozpoczeciem zajec.
O wpisaniu studenta na list¢ decyduje kolejno$¢ zgloszen. Minimalna liczba studentéw
wymagana do uruchomienia zaje¢ celem realizacji przedmiotu okreslana jest Zarzadzeniem
Rektora w kazdym roku akademickim 1 wynika z formy realizacji przedmiotu.



Grupa zaje¢c obieralnych D.2.

Student wybiera za posrednictwem systemu e-dziekanat:

D2.1. Diagnoza trudno$ci wychowawczych/Narzedzia diagnozy trudnosci wychowawczych
D2.2. Wspotczesny system oswiaty/Charakterystyka polskich systeméw oswiatowych
D2.3. Podstawy psychoterapii/Wprowadzenie do psychoterapii

D2.4. Profilaktyka zaburzen ryzykownych/Budowanie programéw wychowawczo-
profilaktycznych

D2.5. Kultura zywego stowa/Sztuka dyskusji i debaty

D2.6. Wybrane zagadnienia z pedeutologii/Rozwdj zawodowy i1 doskonalenie nauczycieli
D2.7. Poradnictwo pedagogiczne dla rodzicéw/Coaching rodziny

D2.8. Mediacje i negocjacje w konfliktach/Rozwigzywanie konfliktow

D2.9. Przedsi¢biorczy pedagog/Projekt unijny

D2.10. Taniec w terapii i rozwoju/Choreoterapia (terapia tancem i ruchem)

D2.11. Zarzadzanie zespotem/Warsztat umiejetnosci kierowniczych

Przedmioty ogolnouczelniane - jezyk obcy:
Zasady i terminy zapisoOw na zajecia z jezykow obcych ustala Kierownik SJO.

Praktyki:

Studenci dokonuja wyboru miejsca praktyk sposrdd listy miejsc praktyk dostgpnych na stronie
internetowej Katedry Pedagogiki i Psychologii lub samodzielnie wybieraja inng placowke, w
ktorej beda mogli zrealizowa¢ program praktyki.

Seminarium dyplomowe:
Studenci dokonujag wyboru promotora pracy dyplomowej za pomocg systemy wirtualna
uczelnia w semestrze 11.

Przygotowanie i zlozenie pracy dyplomowe;j:
Studenci dokonujg wyboru tematu pracy dyplomowej w uzgodnieniu z promotorem.

Przedmioty realizowane w jezyku obcym:

Studenci wybieraja jezyk w jakim przedmiot bedzie realizowany:

D1.2. Edukacja integracyjna i witaczajaca/Inclusive education

D1.4. Rozwijanie zdolnosci tworczych/ Creative pedagogy

D1.9. Nowe media w terapii i edukacji/ New media in therapy and education
D1.13. Strategie wiaczajace/Inclusive solution

W ramach przedmiotow:

D1.11. Projekt edukacyjny

D1.12. Projekt badawczy

student wybiera rodzaj i tematyke projektu.

5. Wykaz osob realizujacych zajecia



L.p.

Przedmiot

prowadzacy

A. Przygotowanie merytoryczne

1 | Wspdtczesne problemy socjologii edukacji
2 | Edukacja zdrowotna i promocja zdrowia

3 [Metodologia badan spotecznych

4 [ Warsztat pracy badawczej pedagoga

5 [ Analiza tekstow naukowych
6 | Pierwsza pomoc przedmedyczna
7 | Prawo oswiatowe i prawa dziecka

B.1. Przygotowanie psychologiczne

1 | Wybrane zagadania z psychologii ogélnej
2 | Psychologia rozwoju z elementami psychopatologii
3 | Trening interpersonalny dla pedagogow

B.2. Przygotowanie pedagogiczne

1 | Wybrane zagadnienia z pedagogiki ogdlnej i szkolne;j
2 | Wybrane problemy pedagogiki spotecznej

3 | Teoria wychowania

4 | Pedagogika porownawcza

5 | Doradztwo Kariery

C. Podstawy dydaktyki i emisja glosu

1

Dydaktyka ogdlna

Dr hab. E. Satata

2

Emisja glosu

Dr M. Swiostek

D.1. Grupa zajeé obowiazkowych

Psychopedagogika dziecka o specjalnych potrzebach

1 .

edukacyjnych
2 | Edukacja integracyjna i wlaczajaca/Inclusive education
3 | Diagnoza i terapia pedagogiczna




4 | Rozwijanie zdolnosci tworczych/ Creative pedagogy

5 | Profilaktyka spoteczna

6 Warsztat prowadzenia zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia
si¢

7 | Metodyka pracy socjoterapeutycznej

8 | Warsztat umiejetnos$ci wychowawczych

9 Nowe _media w terapii i edukacji/ New media in therapy and
education

10 | Animacja srodowiska lokalnego

11 | Projekt edukacyjny

12 | Projekt badawczy

13 | Strategie wlaczajace/Inclusive solution

D.2. Grupa zaje¢ obieralnych

Diagnoza trudnosci wychowawczych/Narzgdzia diagnozy

1 .
trudno$ci wychowawczych

’ Wspotczesny system o§wiaty/Charakterystyka polskich
systemow o$wiatowych

3 | Podstawy psychoterapii/WWprowadzenie do psychoterapii

4 Profilaktyka zaburzen ryzykownych/Budowanie programéw
wychowawczo-profilatycznych

5 [Kultura zywego stowa/Sztuka dyskusji i debaty

6 Wybrane zagadnienia z pedeutologii/Rozw6j zawodowy i
doskonalenie nauczycieli

7 | Poradnictwo pedagogiczne dla rodzicow/Coaching rodziny

8 | Mediacje i negocjacje w konfliktach/Rozwigzywanie konfliktow

9 | Przedsigbiorczy pedagog/Projekt unijny

10 Taniec w terapii i rozwoju/Choreoterapia (terapia tancem i
ruchem)

11 | Zarzadzanie zespotem/Warsztat umiejetno$ci Kierowniczych

D3. Grupa zaje¢é z dziedziny nauk humanistycznych - obowiazkowych

1 | Wspotczesne nurty w filozofii wychowania
2 | Etyka zawodu pedagoga
3 | Edukacja migdzykulturowa




E. Grupa zajeé ogdélnouczelnianych

1 | Ochrona wtasnoéci przemystowej i prawo autorskie Dr I. Warchot
2 |Jezyk obcy SJO
F. Praktyka

Praktyka ogoélnopedagogiczna 30 godz. (rygor sem. III),

1 . Dr K. Zigbakowska-Cecot
wrzesniowa, 15 w szkole podst., 15 w szkole ponadpodst. ' IebaRowska
9 Praktyka zawodowa, $rodroczna 60 go-dzin, (rygor sem. I11) 30 Dr K. Zicbakowska-Cecot
w szkole podst., 30 w szkole ponad-podst.
3 Praktyka za\,zvodowa, srodroczrlla §0 go-dzin, (rygor sem. IV) w Dr K. Zicbakowska-Cecot
innych placowkach systemu o$wiaty
H. Grupa zajeé: Przygotowanie pracy dyplomowej
1 Seminarium dyplomowe Dr hab. A. Zamkowska
2 Przygotowanie i ztoZenie pracy dyplomowe;j Dr hab. A. Zamkowska




